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La produccién de calidad centra
el Simposio Internacional de la Fresa
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Dominguez Guillén aboga por otorgar a la fresa
el lugar que merece en el mercado internacional

de recepcion de temporeros

Freshuelva defiende una mayor Presencm en v

proximas ediciones de Fruitlogistica

Cruz R0|c| despllega un dispositivo .
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Nuevos horizontes

En el desarrollo de la actual cam-
pafia cabria destacar, entre ofros te-
mas importantes, la incorporacién de
dos nuevas nacionalidades a nuestra
particular ONU de trabajadores que
recolectan la fresa, la frambuesa y
ofros berries a lo largo y ancho de
nuesira provincia.

Ucrania y Senegal suponen dos
experiencias piloto que, una vez fi-
nuﬁzudu la temporuju, tendremos la
posibilidad de evaluar su capacidad
para ser alternativa a ofros paises
de origen de nuestras actuales fuen-
tes de mano de obra extranjera que,
como consecuencia de la ampliacién
de la Unién Europea, minoran pau-
latinamente su presencia laboral en
nuesfros campos.

A dia de hoy, podemos decir que
nuestros asociados fienen perfecta-
mente cubiertas sus necesidades de
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personal para la recoleccién, lo cual
es motivo de satisfaccién para todos

nos anima a seguir gestionando
desde nuestra Asociacién el proceso
de la contratacién en origen.

Respecto a la actividad productiva
y comercial, debemos ser comedidos
en el andlisis de esta primera parte de
la campafia porque, estableciendo un
conocido simil futbofistico, los partidos
duran noventa minutos. No oEsh:nte,
cabe destacar € esfuerzo del sector
enlo referente al compromiso de cali-
dady sanidad de la ‘fesu de Huelva,
refrendado por todos los mercados
europeos y sumamente valorado en
la pasada edicién de Fruitlogistica
celebrada durante el mes de febrero
en Berlin. Sin lugar a dudas estamos
en el buen camino.

A todos, buena campafia y buena
suerte.
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aportamos soluciones financieras globales en
todos los procesos productivos,

Cajasol, la solucion global
para la fresa,

Cajasol

www.cajasol.es



I

Freshuelva

_Freshuelvc PRIMERA PLANA

El nuevo gerente de Freshuelva, Rafael Dominguez Guillén, durante la entrevista

“Debemos colocar nuestra fruta en el
lugar que se merece en el extranjero”

Rafael Dominguez Guillén. Gerente de Freshuelva

Licenciado en Ciencias Econémicas, Dominguez Guillén flega a Freshuelva asumiendo el cargo ocupado

anteriormente por Manuel Verdier. Proveniente de la Mancomunidad de Aguas del Condado hy con
una trayectoria siempre muy /iqua al sector agricola desde 1987, el nuevo gerente de Freshu

afronta esta nueva etapa con ilusién y con muchas ganas. Los gran

e/va

es refos: /OS nuevos escenarios de

la contratacién en origen y la defensa de la fresa en el mercado europeo.

Como nuevo gerenfe, ;qué cuestio-
nes considera que hay que abordar
con mayor prontitud?

Uno de los retos més importantes
es el relativo a la mano de obra.
Freshuelva es la organizacién que
mayor nimero de trabajadores extran-
jeros gestiona en toda Espafia. Por lo
fanfo es importante que esta gestién se
realice de una forma correcta.

Elhecho de que pafses como Bulgaria
y Rumania, a partir del 1 de enero de
2009, se convierfan en paises comu-
nitarios de pleno derecho (termina la
moratoria de dos afios y por lo tanto
pueden circular libremente para traba-

jar}, ha variado el marco que feniamos
establecido para la confratacién en
origen. Habré que prever, igual que
ya se hizo con Polonia, la posibilidad
de que el nimero de trabajadores de
Rumania sea menor en la campafia
préxima por lo que habrd que buscar
ofras alternativas. Este es uno de los
retos a corto plazo.

Ofra de las cuestiones es consolidar
al sector de una manera clara en lo
que se refiere ala comercializacién y
el marketing y sobre todo, en lo que
serefiere ala defensa dela fresay de
nuestro buen hacer en Europa.

¢Cémo piensa Freshuelva resolver

este nuevo escenario de la confrata-
<ién en origen?

Ya en la actual compafia se han
dado algunos pasos en este sentido.
Se ha hecho una experiencia piloto
con Senegal y dl finalizar la campa-
fia haremos balance de la misma con
nuesfros asociados para ver si ha sido
positivo. También este afio ha venido
un mayor nimero de trabajadores
de Marruecos. La colaboracién con
Aeneas y Anapec esté siendo fructifera.
Habré que limar algunos flecos, pero
es el futuro para la mano de obra de
la fresa y la frambuesa.

Ofra prueba que hemos hecho este

afio, y que vamos a infentar repetir
el afio préximo si da lugar, es la
experiencia con Ucrania. Igual que
con Senegal, tenemos que valorar
la experiencia, ver los resultados y
sopesar, sobre todo, si merece la
pena. Porque realmente la confrata-
cién en origen con Ucrania es muy
costosa debido a su lejania. No estd
tan cerca como ofros paises.

Con fodas estas experiencias
Freshuelva es ya un referente na-

“En Freshuelva vamos a traba-
jar para incluir en la efiqueta
de la fresa sus bondades nu-
fricionales como ya hacen los
productores de aceite.”

cional en lo que se refiere a la con-
frafacién en origen...

Efectivamente, y la prueba es que
en Fepex {la federacién a nivel na-
ciondl), el Comité de Relaciones
Laborales esté presidido por nues-
tro presidente, José Manuel Romero,
precisamente porque somos la aso-
ciacién con mds experiencia en este
campo.

¢Con respecto al ofro gran refo que
ha sefialado, el de la presencia de
la fresa en Europa, qué cuestiones se
van a ir frabajando?

Esta es una de las cuestiones que
Yo, como primer paso en mi gestion,
quiero plantear al sector. Enfiendo
que hay que hacer un esfuerzo en
marketing de cara a Europa tanto de
la fresa como del resto de productos
complementarios que tenemos en la
provincia: la frambuesa, la mora y
el ardndano. Hay que hacer un es-
fuerzo para colocarlos en el lugar
en el que tienen que estar.

Hay miltiples campafias de todo
tipo que se realizan para ofros pro-
ductos y que llegan perfectamente al
consumidor, sirva de ejemplo el del
plétano de Canarias. Nosofros debe-
mos procurar que nuestra fruta, que
tantas propiedades nutricionales y
saludables fiene destaque. De hecho,
recientemente hemos planteado a las
consejerias de Innovacién, Ciencia
y Empresa y a la de Agricultura y

Pesca, la posibilidad de que en la
efiqueta de la fresa se incluyan sus
bondadesnutricionales, igual que ya
se hace con el aceite.

Ademds del europeo, jen qué ofros
mercados exiranjeros estén infere-
sados?

Siempre se ha barajado la posibi-
lidad del mercado asidtico por este
sector. Para eso fiene que abrirse
camino la fresa industrial. Hay una
pequefia posibilidad que habria que
estudiar. Si es cierto que en cuanto
a China, que evoluciona a pasos
agigantados, fenga més hectdreas
de fresa para abastecer su propio
mercado, dificilmente podrdn entrar
productores de ofros paises.

Se ha celebrado en Huelva ef
Simposio Internacional de la Fresa,
£qué valoracidn podria hacer de este
encueniro?

El simposio ha abordado temas
técnicos sobre todo en lo que se re-
fiere alas variedades de la fresa, el
conseguir la variedad mds adecua-
da para cada pais y cada regién o
tipo de suelo. Se ha detectado que
hay una gran multiplicidad de varie-
dades de fresas, se estén haciendo
miltiples cruzamientos, y ademds,
esta experimentacién difiere a su
vez segln en qué pais se haga. Es
sorprendente conocer los tipos de
fresas que existen y con los que se
estd Oruluiundo.

¢Cémo afecta al futuro de la fresa
la existencia de todas estas varie-
dades y el que se esté investigando
sobre ellas?

Huelva estd infenfando conseguir la
variedad que se adapte perfectamen-
te ol clima'y al suelo de la provincia.
Hay fundaciones y entidades traba-
jando en ese sentido. Pero también
hemos ido aprendiendo de ofros
productos que han sabido solapar
una variedad y ofra en el tiempo. Es
decir, no tener una variedad Gnica
que dé fruta desde diciembre hasta
,':lnio, esto creo que no existe, 'no

ay planta que lo resista’, como se

dice coloquialmente.

La apuesta se debe hacer por una
variedad que pueda dar una fruta
temprana en diciembre y hasta mar-
zo, y ofra variedad que tenga para
dar fruta desde marzo hasta junio.
El cultivo monovarietal, se ha com-
probado en Huelva, no ha llevado
aresultados éptimos y habrd que ir
probando esas variedades, jisﬁn-
guiendo la doble campafia que hay
dentro de la campafia de la fresa.
Hay que tener en cuenta que abar-
camos dos estaciones: invierno y
primavera, que son completamente
distintas. Las variedades mds tem-
pranas, cuando llega &l calor, yano
valen para el mercado del fresco y
viceversa.

£Qué se le puede pedir a los socios
que conforman Freshuelva?

Freshuelva ha sabido aglutinar
‘miltiples ideologias productivas y
comerciales’ enfre sus socios y eso

“El objetivo de nuestros pro-
ductores para posicionarnos
en el mercado debe ser la ca-
lidad de la fruta y la garantia
sanitaria de la misma”.

es algo muy bonito. En ese sentido,
no hay una receta Gnica debido a
las moltiples regiones y suelos que
existen en la provincia de Huelva.
Cada uno fiene que hacer andlisis
interno para saber qué productos
le conviene mds cultivar y cémo co-
mercializarlos. De cudlquier forma,
lo que se le pide y se le debe exigir
a nuesfros asociados es que el ob-
jefivo nimero uno sea la calidad de
a fruta y la garantia sanitaria de la
misma. Esto es fundamentdl, es lo
que hoy vende.

“Huelva estd intentando
conseguir la variedad que se
adapte perfectamente af clima
y al suelo de la provincia”.

Freshuelva
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La produccion ecologica y de calidad
centra el VI Simposio de la Fresa

Huelva se ha convertido durante cinco dias (3-7 de marzo) en la capital mundial de la Fresa con
un congreso que ha reunido en Islantilla a méds de 700 expertos de 60 paises de todo el mundo y
en el que Freshuelva ha sido parte activa de la organizacién.

Espaiia es el primer exportador mun-
dial de fresa y el segundo productor,
por defrés de EE UU. Huelva contribu-
ye a ello con una produccién anual
de més de 250.000 toneladas, con
un sector que emplea alrededor de
45.000 trabajadores y con equipos
de investigacién de calidad. Este con-
junto de condiciones han convertido
a Huelva en el primer emplazamiento
espafiol en acoger un congreso de

estas caracteristicas.

El VI Simposio Internacional de la
Fresa, en el que Freshuelva, a través
del por entonces gerente, Manuel
Verdier, ha formado parte del comité
organizador, se ha convertido en un
foro en el que el debate ha girado
en forno a la calidad, la salud y el
medioambiente y el objetivo ha sido,
segin su director, José Lépez Medina,
el de “aunar esfuerzos para conseguir

una fresa de la més alta calidad, que
tenga una mejor influencia en la salud
y el bienestar del consumidor”.

Para Manuel Verdier el haber podi-
do reunir a tal cantidad de expertos
“nos frae a casa las dltimas noveda-
des en investigacién y desarrollo, lo
que hace que Huelva sea por unos
dias capital de la fresa”.

Un estudio britdnico analiza la resistencia

de la fresa ante la

Una de las comunicaciones mds infe-
resantes del Simposio fue la de Abigail
Johnson, quien expuso los resultados de
un estudio briténico que esté dando sus
primeros pasos y que consiste en poner
a prueba diferentes variedades de fresa
a condiciones de escasez de agua, un
problema que preocupa especialmente

alos productores.

Abigail hablé con Freshuelva y nos
conté que “la escasez de lluvias es un

problema mundial

y que “las distintas

la misma cantidad”.

escasez de agua

variedades de fresa requieren diferentes
cantidades de agua para producirse en

Al mismo tiempo aseguré que para que
Espafia mantenga su nivel como segundo
productor mundial “tiene que empezar
a ufilizar las variedades que mejor se
adapten a estas condiciones”. Una de

las que han probado en el estudio fue

de escasez de agua”.

la variedad Efsanta, “cuya produccién
fue la que més se redujo en condiciones
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MW 4con la retirada

del bromuro se ha re-
suelto un problema
medioambiental

muy serio”

¢En qué estado se encuentra la
cuestion de la refirada del bromuro
para la desinfeccion de suelos?

Desde el verano de 2007, por fan-
fo vigente en esta campafia, gracias
auna decisién tomada por mayorfa
absoluta de la Europa de los 27, la
cantidad de bromuro que puede uti-
lizarse es 0. Ningin pais dispone
de un solo gramo de bromuro de
mefilo. Nos hemos quitado de en-
cima un problema medioambiental
muy serio contra el que no se podia
luchar.

¢Cmo ha resultado la primera
campatia sin bromuro de metilo?

Gracias ol tesén de los agriculiores
y sobre todo de las empresas aplica-
doras de alternativas al bromuro la
campafia 2007, la primera, se ha
salvado dignamente porque préctica
y oficialmente no se ha debido usar
ni una gota de bromuro de metilo y
todo el mundo ha desinfectado.

¢Cudles son las principales alfer-
nativas af bromuro?

Nuestros datos indican que ma-
yoritariamente se ha desinfectado
mediante la aplicacién por inyec-
cién bajo el lomo y riego por goteo
enfre plantacién de la mas que co-
nocida combinacién de dicloropro-
peno y dloropicrina (AGROCELONE
y TELOPIC). También se ha aplicado

José Manuel Lépez-A

nda

IFAPA, CICE-Junta de Andalu

|

bastante la cloropicrina sola y en
tercer lugar, sabias combinaciones
de un producto muy conocido en
la zona como es el DAZOMET con
la mezcla del dicloropropeno odb.
Estas ires alternativas se han aplicado
en aproximadamente el 60 y el 75%
de la superficie culfivada.

£Qué efectos fienen estos produc-
fos en el medioambiente?;Y en kn
fresa?

Después de 10 afios de estudio
y cinco afios aplicando estas alfer-
nativas, hemos demostrado que en
dos localidades bastante represen-
tativas de la Huelva oriental como
son Moguer y Palos de la Frontera
no han bajado los rendimientos del
bromuro de mefilo e incluso se han
aumentado. No ha habido proble-
mas de rendimiento ni de sanidad
y siendo venenos peligrosos son
amigables con la capa de ozono
que es la que se estd deteriorando
y la que ha obligado a los paises
desarrollados a prohibir el uso del
bromuro a través del protocolo de
Montreal.

¢Cudl ha sido la respuesta de los
productores?

Lo han abordado con gran natura-
lidad y han aceptado la legalidad.
Los productores estdn preparados
para e cambio, pero existe un gran

riesgo que es que una de las prin-
cipales alternativas que estamos
aplicando para el cultivo de la fre-
sa, esa mezcla de dicloropropeno
cloropicrina, por motivos de sanidad
vegetal y medioambiental relativos
a esa famosa directiva que esta
afectando mucho a la agricultura
quimica europea, la 91/414, la
Unién Europea ha decidido retirarla
de su anejo Util y esto ha desenca-
denado en que a partir del 20 de
septiembre de 2008 hay un plazo
de 36 meses para que los estados
vayan retirando poco a poco el uso
del dicloropropeno.

¢ Qué se puede hacer al res-
pecto?

Hay que seguir buscando nue-
vas soluciones. Pero el de la fresa
es un problema menor, el grave es
el de la horticultura mediterrdnea:
los estados saben que no pueden
dejar indefensos a los agricultores
horticolas, por lo que habré que
buscar una solucién para eliminar
los defectos que el dicloropropeno
tiene en &l émbito medioambiental y
todo el mundo cree saber con cierta
certeza que volverd a ser autorizado
después de esos fres afios. En eso
confiamos todos.

N
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Freshuelva expone en Ucrania su experiencia
piloto con trabajadores de ese pais

Invitados por la Organizacién Infernacional para las Migraciones participamos en un congreso
internacional sobre esta materia en ef pais del este, al que acudimos en calidad de representantes
de Espafia. Nuestra visita nos hace seguir considerando a Ucrania como un pafs con enormes
potencialidades para incorporarse al mercado laboral de nuestro sector fresero.

El gerente de Freshuelva, Rafael Dominguez Guillén, estuvo acompafiado del gerente de Alconeras,

Vicente Jiménez. Ambos ofrecieron la ponencia so

Freshuelva viajé a Kiev (Ucrania) durante los dias 17 y
18 de marzo para asisitir al Congreso Infernacional so-
bre Inmigracién que pone en marcha la Organizacién
Internacional para las Migraciones [/nfernational
Organization for Migration (1.O.M. )]. Freshuelva fue
invitada por el propio organismo para representar a
Espafia, por ser la asociacién de nuestro pafs que mayor
nimero de trabajadores inmigrantes gestiona a través
del sistema de confratacién en origen.

Asi, hasta la capital ucraniana se desplazaron el ac-
tual gerente, Rafael Dominguez Guillén, y el gerente
de Alconeras SAT, Vicente Jiménez, representante de la
misma en la junta directiva de nuestra asociacién. Ellos
fueron los encargados de impartir la ponencia elaborada
a tal efecto fitulada ‘La mano de obra para la fresa en

bre los contratos en origen para la fresa.

Huelva: confratos en origen’. Con la exposicién de este
dossier documental en el marco del referido congreso,
se frataba de conseguir un doble objefivo, en primer
lugar explicar nuestro modelo de contratacién de traba-
jadores exiranjeros pionero en Europa y, en segundo,
sensibilizar a los representantes gubernamentales de
Ucrania de las grandes posibilidades de empleo que
suponen la recoleccién de las fresas y los berries en
nuestra provincia para sus conciudadanos.

La conferencia impartida por los representantes de
Freshuelva suscité gran inferés por parte de los asisten-
tes provenientes de paises tan diversos como Polonia,
Alemania, Portugal, Bélgica, Noruegg, Finlandia y la
propia Ucrania. Ademas, este viaje ha servido para
trasladar tanto a las autoridades ucranianas como a

freshuelofl FONDO
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La presidenta de Diputacién, Pefronila Guerrero el alcalde de Cartaya, Juan Antonio Millén; el delegado de Agriculiora, Juan Manuel Lépezi
ol presidente de Freshuelva, José Manuel Romero; el presidente de los cilricultores onubense, Lorenzo Reyes y agriculiores onubenses en la feria

Freshuelva aboga por aumentar su presencia
en Fruitlogistica en préoximas ediciones

El sector de la fresa y de los citricos de Huelva
volvié a estar presente en una de las citas comer-
ciales internacionales mds importante del sector
hortofruticola.

Un total de 14 empresas asociadas a Freshuelva han
acudido este afio a Fruitlogistica en Berlin de la mano
de Extenda (Agencia Andaluza de Promocién Exterior)
de la Junta de Andalucia para fortalecer sus relaciones
comerciales con importadores y distribuidores interna-
cionales en un stand de 150 metros junto alos de ofras
provincias andaluzas.

Las empresas que han acudido a la cita son, entre
ofras, Bonafru, Costa de Huelva, SAT Bionest, Cobella,
SAT Condado, Sol Condado, Agromartin, Productora
Corchito, Garoma, Alconeras, Hortofruticola de Cartaya,
Frutas Borja, Agromolinillo y Moguer Cuna de Platero.

El presidente de Freshuelva, José Manuel Romero, que
acudié aBerlin para apoyar al sector junto a ofros represen-
tonfes institicionales de la provincia, se mosiré convencido
de “que en los préximos afios se mulfiplicard la presencia de
productores y exportadores onubenses en la feria porque en
el evento se mueven intereses muy importantes”. De la misma
manera, Romero seficlé la necesidad de que “Caja Rurdl siga
mostrando su apoyo a la presencia de Huelva en la feria” y
sefialé la “imporfancia de que ofras entidades como Cajasol
se sumen al proyecto”.

La presencia de Freshuelva en Fruiflogistica ha esta-

do respaldada por Caja Rural del Sur, la Cémara de
Comercio y la Diputacién Provincial de Huelva, cuya
presidenta, Petronila Guerrero, acudié hasta la feria
para “garantizar el apoyo de la institucién provincial ol
sector hortofruticola” porque “es consciente del fortale-
cimiento de las relaciones comerciales que se produce
en estfa feria”.

Junto a Freshuelva y, como viene siendo habitual, los
cifricultores onubenses también acudieron a esta cita
infernacional.

En el marco de la feria, se ofrecié una cena de recepcion
ala que, ademds de las propias empresas onubenses y
representantes institucionales, asistieron también 37 com-
pradores extranjeros y 22 empresarios nacionales para
que conocieran la feria con el objetivo de que el préximo
afio se infegren en la participacién de Huelva.

En esta muestra, que ya ha alcanzado su XVI edicién,
han participado més de 60 paises que han ocupado
1.800 stands en los mds de 7.500 metros cuadrados
habilitados para el evento en el recinto ferial de Berlin.

La presencia del sector fresero no sélo ha estado ga-
rantizada por el stand de Freshuelva, ya que la comer-
cializadora Onubafruit, formada por empresas asocia-
das a Freshuelva, también disponia de un stand propio
en la feria.

TOBELEM T

ALQUILER Y VENTA

Cruz Roja redliza

una labor humanitaria
a la llegada de los
trabajadores a Huelva

Modulos prefabricados aislados
y sin aislar - naves desmontables
maodulos sanitarios - sanitarios
quimicos - vallas -casetas vigilancia

Hasta o fecha han atendido a més de 1.350
mujeres procedentes de Senegal, Marruecos,|
Bulgariay Rumania realizando un frabajo preventivol
fundamental para la adaptacién de éstas a nuestrol
pais.

Una parte importante de la confratacién en origen es la
recepcién de los frabajadores y su répida adpatacién a
nuestras costumbres. En eso colabora activamente Cruz.
Roja, quien hasta la fecha ha redlizado una importante
labor preventiva con las més de 1.350 mujeres que han
llegado a Huelva desde Senegal, Marruecos, Bulgaria
y Rumania.

Freshuelva ha podido hablar con Ignacio Velédzquez,
trabajador social de Cruz Roja, quien nos ha explicado
que “nuesfro trabajo es eminentemente preventivo y va
desde ofrecerles un café y galletas cuando llegan has-
ta proporcionarles su centro de salud de referencia, asi;
como un brazalete de seguridad vial”. Asimismo, se hal
mostrado “muy satisfecho con la colaboracién de las
mujeres, los empresarios y las asociaciones -sobre todo
Freshuelva-” y “muy ilusionado con seguir con este tipo
de iniciativas”.
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Mas de 60 empresas se dieron cita
en la VI edicién de Expocitfresa

En el marco de esta muestra,
en cuya organizacion participa
Freshuelva, se han ce/egrado los
Encuentros Bilaterales Universiclad-
Empresa sobre el sector de fa
agroalimentacion.

Durante el pasado mes de marzo
Huelva se convirtié sin lugar a dudas
en la capifal mundial de la fresa. Y es
que a la celebracién del VI Simposio
Internacional de la Fresa se le ha uni-
do en tiempo también la VI edicién
de la Feria de la Fresay los Citricos,
Expocitfresa, que reunié en Cartaya
-l Simposio fue en Islantille- a més de
60 empresas espafiolas, europeasy,
por pirmera vez, centroamericanas,
y 38 grupos de investigacién anda-
uces.

Y es que el programa de esta
muestra, que cuenta entre ofros or-
ganizadores con Freshuelva, se in-
cluyeron los Encuenfros Bilatelares
Universidad-Empresa sobre el sector
de la Agroalimentacién. En total se
celebraron 305 reuniones de frabajo
en las que se andlizaron las posibili-
dades de cooperacién entre empre-
sasy universidades andaluzas y las
posibilidades de financiacién de sus
iniciativas a fravés de las ayudas al
fomento de la +D+i.

Los cifricos de fransformacién, la
IV'y V gama, la produccién de frutos
alternativos fueron ofros temas para

¢l debate.

iveros”*

Stand de la cooperativa palerma CORA en la Feria de Cartaya

Zapatero probé arandanos,
fresas y frambuesas en
una visita a Almonte

El presidente del Gobierno, José
Luis Rodriguez Zapatero, degusté
aréndanos, fresas, frambuesas y
platos fipicos de la zona, entre ofros
productos del campo almontefio, en
su visita a la localidad onubense de
Almonte. El restaurante ‘El Torufio’
del municipio elaboré para la oca-
sién platos fipicos de la zona, tales
como habas enzapafés, caldereta
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en salsa, carne mostrenca, espinacas
con garbanzos, potaje de garbanzos
o aceitunas gordales partias y pan
artesanal. Todo ello acompafiado
por los vinos aportados por la coo-
perativa agroalimentaria *Virgen del
Rocfo’ de Almonte y con el mejor
postre posible: fresas, aréndanos y
frambuesas.
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“La agricultura debe seguir siendo un
pilar basico en la economia provincial”

Petronila Guerrero. Presidenta Diputacidén de Huelva

En su primer afio al frente del organismo provincial, Petronila Guerrero ha encabezado la delegacién
onubense que se ha trasladado hasta la prestigiosa feria Fruitlogistica en Berfin. En tierras alemanas

ha querido mostrar su mds firme apoyo a un sector que califica de “moderno

. Guerrero nos adelanta,

ademds, las garantias hidricas con que contard préximamente la provincia onubense.

en Fr g
ha manifestado su apoyo al sector
de la fresa. ;En qué se plasma esta
colaboracién?

La Diputacién esté presente en las
principales iniciativas que se vienen
impulsando en torno a la fresa, y una
de ellas es acudir a Fruilogistica,
una de las ferias mds importantes
del mundo dedicadas al sector, para
respaldar a los empresarios onuben-
ses, que han reiterado en numerosas
ocasiones la importancia del respaldo
institucional. Para la insfitucién pro-
vincial se trata de una colaboracién
decidida, que también se traslada
a Feria de la Fresa y de los Citricos

de Cartaya, Expociffresa, o al IV
Simposio Internacional de la Fresa
{acaba de tener lugar en Islantilla),
que se celebra cada cuatro afios y
que redne a los mejores investiga-
dores del mundo en las diferentes
édreas de conocimiento del cultivo
de la fresa. La Diputacién también
l::urﬁcipu enlasociedad Fragaria, de
a que también forma parte la Junta
de Andalucia y Freshuelva y que de-
sarrolla un rabajo fundamental en el
campo de la invesfigacién.

La institucién que presido, por tan-
to, esté presente en cuclquier apoyo a
la fresay los empresarios saben que
en la Diputacién fienen una dliada.

¢Es imporfante que los empresarios
de Huelva participen en ferias como
Fruitlogistica?

En Fruiflogfstica surgié &l compromi-
so de reforzar la presencia del sector
en la Feria, que resulta fundamental
para aumentar las posibilidades de
negocio y los beneficios que eso
significa. Los empresarios tienen que
ser conscientes de la oportunidad
que brinda esta muestra a la hora
de abrirse a nuevos mercados y es-
tablecer alianzas con ofros paises
productores. Por eso me comprometi
a trabajar para seguir impulsando

Freshuelva
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esa presencia en Fruiflogistica.

¢ Qué lineas de actuacion va a re-
gir la politica de la Diputacién de
cara, no sélo al sector fresero, sino
a fodo el sector agricola durante esta
legislatura?

La Agricultura ha sido histérica-
mente un pilar bésico de nuestra
economia y lo debe seguir siendo.
Primero, porque la Naturaleza ha
dotado a nuestra provincia de unas
caracteristicas de clima, sol, agua...
que hay que aprovechar. Pero junto
a ello, a la agricultura se le abren
nusvas posibilidades de la mano de
la sociedad del conocimiento. Ese
es el futuro. La innovacién, la inves-
tigacién y el desarrollo tecnoldgico
abren un grandisimo campo de po-
sibilidades para crecer, mejorar la
calidad de los productos y ganar en
competitividad. Nuestra agricultura
tiene que subirse a ese fren para la
incorporacién a la sociedad del co-
nocimiento sea una realidad.

En todo caso, la Diputacién tiene
claro que la agricultura tiene que se-
guir desempefiando un papel impor-
tante en la economia de la provincia
y por eso va a seguir apoydndola.

¢ Qué papel cree que desempefia
el sector fresero en el desarrollo y
lat innovacién de la agricultura pro-
vincial?

La fresa es el producto esfrella de
la agricultura onubense y ademds es
un sector que en las dltimas décadas
ha experimentado una gran moder-
nizacién. Esa modernizacién ha in-
cidido directamente en el despegue
econdmico que la fresa ha traido a
nuestra provincia, fundamentalmente
a los municipios productores.

Tampoco podemos olvidar que
Huelva es el primer productor de
Espafia, con el 95% de la produc-
cién nacional y el 33% dela produc-
cién europea. Estoy convencida de
que este liderazgo ha sido posible
gracias al esfuerzo continuo de los
empresarios de la provincia por me-
jorar y modernizar todos los procesos
productivos y conseguir una fresa de
excelencia.

_Freshuehc PROTAGONISTAS

Precisamente al ser un producto
lider no sélo dentro de Huelva, sino
una referencia internacional, esa po-
sicién privilegiada le exige al mismo
tiempo un plus de responsabilidad.
Por ello, hay que seguir avanzando
enlalinea de calidad y excelencia y
por ofro, asumir esa responsabilidad
en la modernizacién agricola.

¢Cree que existe una apuesta firme
por ka innovacion y la modernizacién
en el mundo de la fresa?

En esta linea ya existen iniciati-
vas importantes, como el Centro
de Innovacién y Tecnologia de la
Agroindustria de Lepe. Ofro ejem-
plo es el trabajo que desarrolla la
sociedad Fragaria, en la que partici-
pa la Diputacién, con una investiga-
cién sobre ¢l tipo de plantacién que
mejor se adapta a las condiciones
de nuestra provincia, lo que redun-
dard en beneficio de las empresas
productoras.

En materia de regadio, ;qué nue-
vas garanfias va a fener el sector en
cuanto a instalaciones e infraestruc-
turas?

La garantia en materia de regadios
tiene un nombre en nuestra provin-
cia: la presa de Alcolea y el Canal
de Trigueros, cuya ejecucién por
parte de la Agencia Andaluza del
Agua acaba de ser autorizada por
el Consejo de Gobierno de la Junta
de Andalucia.

Se van a invertir més de 200 mi-
llones de euros en una infraestructu-
ra fundamental para el futuro, que
supone el espaldarazo definifivo al
trabajo de planificacién de riegos en
la provincia y que permitird aumentar
el abastecimiento de hasta 60.000
hectdreas de regadio, gran parte
de ellas de consolidacién de riegos
existentes con pozos que extraen del
acuifero 27.

Hay que subrayar el valor ambien-
tal y de sostenibilidad de esta in-
fraestructura, por la capacidad de
ahorro de nuestros regadios, todos
en sistemas de goteo y controlados
por ordenador, y por la no extraccién
de aguas de acufferos de proteccién

de Dofiana y ofros humedales de la
provincia.

£ Qué papel desempefiaré la presa
de Alcolea dentro del ciclo hidrdulico
de la provincia de Huelva?

La presa, con capacidad de 300
Hm? y regulacién de 130 Hm?, per-
mitiré cerrar el ciclo hidréulico delos
anillos hidricos y la conexién inter-
cuencas para garantizar el abasteci-
miento urbano, industrial y de riego
para los préximos veinte afios. Esta
infraestructura nos permite hablar,
ademds, de dlgo tan importante como
la estabilidad en el crecimiento eco-
némico y laboral de la provincia.

Ofrece, por fanto, una garantia
total a la planificacién hidroldgica
en todos los aspectos de la provincia
con mds recursos pluviométricos de
Andalucia. Conviene recordar tam-
bién que Huelva esla provincia mas
revolucionaria en la aplicacién de las
nuevas tecnologias en el ahorro de
agua para productos agrarios.

éCree que la promocién turistica
de la provincia fambién se realiza a
través de productos como la fresa?

No cabe ninguna duda de que la
gastronomia forma parte esencial
de la promocién de Huelva fuera
de nuestras fronferas. Al igual que
nuestra fresa es un referente para
la agricultura, y por tanto, para la
economia de la provincia, es tam-
bién un producto que va ligado a
la calidad, uno de los indicadores
que mds tiene en cuenta el furista
que nos visita.

Una de las formas mas sencillas
y a la vez eficaces de promocionar
la provincia de Huelva consiste en
hablar de nuestra gamba, nuestro
jamén o nuestro vino. Y en esa linea,
la fresa se ha convertido también en
un producto estrella, cada vez més
conocido y reconocido.

Freshuelva
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La fresa de Moguer,
s con el balonmano

Grufesa, Cuna de Platero, Alconeras y Las Posadiflas son las

empresas que han decidido apostar por el proyecto deportivo del

Club Balonmano Pedro Alonso Nifio, que acaba de conseguir ef

mejor resultaclo de su historia af terminar en la tercera posicién

le Primera Divisién. Un [)royecfo basado principalmente en
a

el fomento del deporte y

formacién una canfera que cuenta

actualmente con unos 140 jugadores, los mds pequefios de ocho

afios de edad.

Cuatro empresas moguerefias del
sector fresero -Grufesa, Cuna de
Platero, Alconeras y Las Posadillas-
han puesto su granito de arena para
contribuir en el proyecto socio-deporti
vo del Club Balonmano Pedro Alonso
Nifio de Moguer (PAN) y que se basa
fundamentalmente en el fomento del
deporte entre los mds pequefios y

la formacién de una cantera -de ac-
tualmente unos 140 jugadores- de la
que pueda nutrirse el primer equipo
{amateur), que acaba de conseguir
el mejor resultado de su historia al
finalizar tercero en la Primera Divisién
Estatal Masculina y quedarse a un
paso de lograr & ascenso.

Para el presidente del PAN, Manuel

Mordles, es “importantisimo ver cémo
estas cuatro empresas del sector fre-
sero, no sélo generan puestos de
trabajo y riqueza para Moguer, sino
que apoyan el proyecto que represen-
tamos, solidarizdndose con el pueblo
porque & club es ya un emblema de
Moguer. Todos los moguerefios que
hayan jugado alguna vez al balon-
mano lo han hecho en este club”.

Fomentuar la cantera

Y es que el PAN que se creé hace
36 afios, es, en palabras de Morales,
“un club de cantera que quiere fo-
mentar en la poblacién, sobre todo
en los mds pequefios, el hdbito del
deporte. Un deporte, el balonmano,
que es muy sacrificado, por eso tene-
mos que hacer que el primer equipo
sea el objetivo que se marquen los
pequefios jugadores y para ello nece-
sitamos apoyo como el que hemos re-
cibido del sector fresero, que supone
una apuesta por lo social y conseguir
que haya una identificacién Fresa,
Moguer, balonmano, PAN".

Por su parte, €l gerente de Grufesa,
Carlos Cumbreras, ha explicado que
“entre los objetivos de la empresa
estd el colaborar con actos y orga-
nizaciones que fomentan la cultura
y el deporte y el Pedro Alonso Nifio
es el equipo mds representativo de
Moguer y de la provincia de Huelva,
es el Gnico que tenemos en categoria
nacional. Ademés, la fresa siempre
ha estado un poco ol margen de la
sociedad y queremos cambiar esta
visién”.

Manvel Morales (presidente
del PAN): “Es importante ver
cémo estas cuatro empresas
del sector fresero, no sélo
generan puestos de trabajo
y riqueza para Moguer, sino
que apoyan el proyecto que
representamos, solidarizén-
dose con el pueblo. Es una
apuesta por o social”.

ag

...el Ayuntamiento
de los Ayuntamientos
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Representantes del sector fresero francés y

espaiol analizan el desarrollo de la campana

Freshuelva acogié en fe-
brero la reunién del comité
Hispano-francés para hablar
una vez mds de la situacién
del cultivo de la fresa, princi-
palmente, y también la fram-
buesa, abarcando aspectos
tan importantes como la evo-
lucién del mercado, el volu-
men comercializado, el ca-
lendario de produccién, las
variedades cultivadas, efc.

Ademds la jornada inclu-
y6 visitas técnicas a fincas
de algunos de nuestros agri-
cultores y empresas aso-
ciadas para ver in sifu todo
el proceso de produccién,
manipulacién y envasado
de la fruta.

En el encuentro estu-
vieron presentes desde el
Consejero de la embajada
de Espafia en Paris, el di-
rector de Fepex, el gerente
de Freshuelva, el presidente
y varios directivos de nues-
fra Asociacién, conforman-
do la delegacién espafiola,
y por la parte francesa el

agregado de la embajada
de Francia en Madrid, el
presidente de Asociacién
Nacional de la Fresa, va-
rios empresarios y agricul-
fores.

Ambas delegaciones dia-
logaron e intercambiaron
pareceres sobre aspectos
relevantes de la campafia, y
dado que todos conocemos
perfectamente cémo se estd
desarrollando esta campafia
en la provincia de Huelva,
cabe decir que, en lo que
ala produccién francesa se
refiere, esta estd centrada
en la variedad Gariguetie
principalmente {30% de
la produccién) y en las va-
riedades redondas, y se
aprecia un ligero descenso
productivo progresivo pro-
vocado por los sistemas de
cultivo (pequefias parcelas)
y la precariedad de nuevas
tecnologias en el cultivo de
la fresa.

La UE establece
los limites maximos
de residuos

El pasado 1 de marzo se publicé en el Diario Cicial
de la Unién Europea el Reglamento (CE) 149/2008
que, enfre ofros, confiene e Anexo Ill que establece
los limites mdximos de residuos en fodos los estados
miembro. Como consecuencia de esta armonizacién
todas las legislaciones naciondles desaparecerdn auto-
méticamente a partir del 1 de septiembre de este afio,

fecha en la que entrard en vigor la nueva legislacisn,
y s6lo permanecerd en vigor una sola: la Legislacién
Comunifaria.

A partir de ahora no serd una preocupacién el des-
tino del producto, salvo en los casos de exportaciones
a terceros pafses en los que la legislacién existente
es diferente a la comunitaria, tal es el caso de EEUU,
Rusia, Japén, etc. Sin embargo, esto no impide que a
nivel particular, continden en vigor protocolos exigidos
por ciertos importadores que son mds resfrictivos que
la legislacién oficial vigente.

Por eso es muy importante conocer los cambios que
se van a producir para adaptarse y cumplir la nueva
legislecién en la préxima campafia de exportacién.

ULMA innova en

el mercado con un
sistema de entapado
automadatico

La novedad de esta magquinaria es que dispone
de un dispensador de varios tamafios que ofrece
una gran flexibilidad para el cambio de formatos.
Ademds, estas méquinas que se integran en linea,
son capaces de colocar 100 tapas por minuto.

ULMA Packaging Technological Center, una cooperativa de
servicios sin animo de lucro dedicada a investigar, innovar
y dar servicios en el ambito de las tecnologias de envasa-
do y embalaie, ha revoluci el con su nuevos
lineales de envasado de tarrinas y con las soluciones que
presenta en |a aufomahzaclon de soluciones de envasado
* pesado, atiquetado,
el transporte interno de
bande|as y cajas, asicomo la posibilidad de controlar glo
Imente las lineas de produccién para la liment:
de los pedidos de los clientes.
Sus procesos automatizados se integran en linea, una ca-
racteristica muy interesante para los productores freseros ya

-_lyl-lo-l d
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que se diferencia de ofro tipo de soluciones que requieren
un desdoblamiento de la linea para integrar el sistema de
entapado automdtico. Ofra de sus ventajas mas notables es
que es capaz de alcanzar las 100 tapas por minuto.

Esta empresa, ademds destaca en el contexto nacional e
internacional por su servicio integral de atencién al cliente
postventa que se caracteriza por su agilidad y el alto gra-
do de satisfaccion entre sus clientes. Asimismo, dispone de
un servicio de mantenimiento preventivo que lleva a cabo
en fechas previas a la campafa para que las maquinas
cuenten con las garantias pertinentes durante el exigente
periodo de produccién.
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Empleadas de Cobella en uno de los lineales de envasado en las instalaciones de la cooperativa en Leps

Cobella se adapta a los tiempos

Aunque el fresdn sigue siendo el producto estrella, esta cooperativa que se cred hace mds de 40
afios, ha sabido diversificar su produccién de tal modo que aunque ha disminuido la cantidad de
fresas en los Gltimos afios se ha convertido en uno de los principales productores de citricos y frutales
-entre ellos el caqui- de lu provincia de Huelva. Entre sus proyectos de futuro se encuentra incremenar
de la produccién de citricos y berries y atraer nuevos socios para seguir creciendo.

La Sociedad Cooperativa Andaluza
Nuestra Sefiora de La Bella, o lo que
es lo mismo Cobella, se creé en lepe
en 1967. La necesidad de los agri-
cultores de esta conocida zona de la
provincia de Huelva de manipular y
comercializar sus propios productos
-por aquel enfonces melones, sandias,
tomates, almendras y ceredles, entre
ofros- les llevé a unirse y conformar
lo que hoy es una de las empresas
freseras y agricolas més importantes
de la provincia.

Actualmente, los cifricos y el fresén
—sin duda el producto estrella de la
cooperativa lepera- acaparan el grue-

so de su actividad productora y sus
infraestructuras alcanzan los 20.000
metros cuadrados, divididos en fres
centrales: la principal del fresén, la de
citricos y la primera central destinada
al acondicionamiento del fresén para
uso industrial.

Cobella cuenta ademds con unos
29 trabajadores fijos y una media
de eventuales que ronda las 400
personas.

Concretamente, el cultivo de fresén
llegé en los afios 80 y trajo consigo
una profunda transformacién de la
empresa, marcada en gran medida
por el cardcter tan perecedero de la

fresa, y la denominacién especifica de
Cooperativa Fresera. Desde el princi-
pio Cobella aposté por un cultivo, el
del fresén, que hoy es capaz de llevar
mercados sitvados a mas de 1.500
kilémetros de su centro de produccién.
Los citricos llegaron a findles de esa
misma década, consolidando el de
sarrollo y el crecimiento alcanzados
hasta ese momento con la fresa.

Mirando siempre al futuro

Desde los primeros tiempos de su
consfitucién Cobella ha demostrado un
creciente inferés por la mecanizacién
en pro de la modernizacién y de una

Cobella cuenta con un total de 29 trabajadores fijos durante todo el afio y llegan a los 400 contfratos eventuales

mayor rentabilidad econémica.
Asi, fue infroductora e impulsora
de una empacadora automdtica
y de la primera méquina pelado-
ra de almendras. Actualmente,
dispone de viveros propios en
Avila y Valladolid, en los que
se produce el plantén de fresa
con el objefivo de “obtener fruta
de mejor calidad y a la dismi-
nucién de fratamientos para su
cultivo”.

Pese ala disminucién en la pro-
duccién del fresén que Cobella
ha experimetado en los dltimos
cinco afios, ha sabido diversifi-
car su oferta produciendo una
mayor cantidad de frambuesas

Freshuehc NUESTRAS EMPRESAS _

y aumentando de forma conside-
rable la produccién de citricos y
caquis. Su actual gerente, Pedro
Paniagua, explica que uno de
los retos futuros que se plantea
la cooperativa “es volver a incre-
mentar la produccién de fresa,
frambuesa, mora y aréndanos,
asi como de cifricos y frutales a
través del crecimiento interno.
Que sean nuesiros propios socios
los que aumenten la produccién
de fresas y, en general, afrayen-
do nuevos socios que nos ayuden

a crecer”.
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Las paginas que la prensa dedica
ala Innovacién y Tecnologia hablan
en su mayoria sobre ordenadores,
teléfonos méviles y MP3. Para los
profesionales que trabajamos en un
centro de innovacién agroindustrial el
trabajo y el esfuerzo no acabalogran-
do que los riegos estén controlados
por ordenador o via satélite. Creemos
que puede tener més impacto para
el sector innovar cambiando la pre-
sentacién del producto o aportando
argumentos cientificos a los profesio-
nales de marketing y ventas. Creemos
que & sector agricola onubense fiene
una naturaleza innovadora y lo de-
muestra con hechos como el contra-
to en origen que ahora imitan ofras
provincias.

El modelo de Cenfro de Innovacién
que laJunta viene implantado en ofras
provincias y sectores es moderno por-
que deja a las empresas privadas
el gobierno y la gestién de las acti-
vidades. Creo que es un acierto ya
que los proyectos de aplicacién de
conocimiento que aqui desarrollamos
han de solucionar problemas de los
asociados, de los involucrados, ahi
radicard su éxito.

Adesva es una asociacién de em-
presas sin dnimo de lucro, se fundé
en el afio 2001 pero es ahora cuan-
do mds estd creciendo debido a la
reciente inauguracién de las nuevas
instalaciones. El edfficio que alberga
el CIT pertenece a la agencia IDEA
{antiguo Instituto de Fomento Andaluz)
al igual que la parcela experimen-

La agricultura onubense
dispone de su primer
centro tecnolégico

Alfredo Lépez Carretero

Gerente CIT Adesva

tal de varias hectdreas, ambos se
hallan en el Parque Industrial de La
Gravera.

En el momento de la inauguracién
de este CIT {vendrdn ofros para apo-
yar al sector cdrnico y al pesquero) ya
estaban consolidados ofros organis-
mos y entidades de apoyo tecnolégico
ala agricultura: IFAPA, Fragaria, la
Universidad de Huelva, etc. Nuestro
objetivo es colaborar con estas insti-
fuciones, sacar purﬁdo a SUS recursos,
trabajar en red, aunar fuerzas...

Esta campafia que ya termina, ha

“Hemos iniciado
los primeros
trabajos con

el granado para
romper la
estacionalidad
de la fresa”.

presenciado 4 proyectos propios en
la parcela experimental. Estos surgie-
ron a demanda de tres empresas y
Adesva los ejecuta buscando a'su vez
la mejor financiacién. Contamos con
un equipo de gestores de la -+D+i al-
tamente cualificado propio de Adesva
especializado en lograr financiacién
piblica para empresas privadas, son
muchas las que nos contian esa labor.
Tenemos dos empleados que frabajan
en una iniciativa de la Consejeria

de Innovacién, Ciencia y Empresa,
la Reta, con dedicacién exclusiva a
detectar necesidades de las Pymes
onubenses. Estamos ofreciendo de
forma puntual acciones formativas a
demanda de entidades o empresas
{para Diputacién o para el lfapa) en
temas agricolas como irrigacién o
cultivos energéticos.

Hemos iniciado en la parcela expe-
rimental nuestra primera aventura en
cultivos alternativos que logren vencer
la estacionalidad de la fresa y citri-
cos: el granado. No sélo realizamos
proyectos en la parcela experimental
sino también fuera de ella. Durante el
ejercicio 2008 vamos a realizar dos
proyectos esfratégicos propios. Uno
pretende lograr que los andlisis de
LMR de residuales de plaguicidas en
fresa sean mds econdémicos y répidos.
El ofro es €l Plan estratégico de la in-
dustria auxiliar de la agricultura: diag-
nosticar a estas empresas y proponer
acciones consensuadas que mejoren
su posicionamiento.

En nuestra labor diaria no genera-
remos conocimientos de investigacién
basica, ni premios Nobel, pero si
aplicaremos conocimiento existente,
pondremos al servicio de nuestros
asociados herramientas ya disponi-
bles o las pondremos a punto para
su explotacién comercial.

Quiero invitaros a participar acer-
cando vuestros problemas a “vuestro”
Centro de Innovacién.

REPFOL

NUEVO REPSOL ACRODIESEL '&

UN CARBURANTE UNICO
PARA TU MOTOR

& Optimiza la combustion mantenlendo
las prestaciones del primer dia

18 Alarga la vida datil de tu maquinaria.
1€ Minimiza los costes de mantenimiento.
18 Mayor flabilidad.
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VETERANOS_

““ Antes estdbamos obsesionados con
la cantidad, ahora prima la calidad”

n Rodriguez Santana. Director Técnico de Cobella

¢Desde cudndo frabaja en ef campo?

Llevo 18 afios trabajando en el campo y 13 en la
Cooperativa Andaluza Nuestra Sefiora de La Bella
{Cobella).

En este fiempo, ;Cémo ha evolucionado la empresa?
¢Y el sector fresero en general?

La empresa ha evolucionado al ritmo que le ha
marcado el campo. De tal modo que, aunque ha
disminuido el cultivo de fresén, ha sabido producir
ofras frutas como citricos, ardndanos y ofros berries
y frutales. Hemos incrementado considerablemente la
produccién de caquis.

Pero la principal diferencia es que antes feniamos una
obsesién por la cantidad y ahora prima mucho més
la calidad, no sélo del producto, sino de todo lo que
rodea a la empresa. Antes no se documentaba nada
y ahora se hace de todo: desde planes de seguridad
hasta andliticas de agua, residuos y suelo.

¢En qué momento cree que se encuentra el secfor?

En un punto medio. El nimero de plantas se ha es-
tancado un poco en los dlfimos tres afios. Aunque esto

tiene una doble lectura porque, si el sector fuera mal
ese nimero habria disminvido, asf que lo que quiere
decir es que estamos aguantando. Nos han beneficia-
do mucho los macrotineles que junto con el abando-
no del cultivo monovarietal ha permitido eliminar los
picos de produccién.

El hecho de que existan distintas variedades posibi-
lita que exista una linea de produccién que garantiza
un precio aceptable.

En el plano personal, ;qué le aporta su frabajo en
el secior?

Un aprendizaje continuo. En mi profesién nunca se
puede decir que lo sabes todo, siempre hay documen-
tos y temas nuevos que hay que conocer.

Ademés de trabajar en el campo, sa qué se dedica
en su fiempo libre?

La pesca me vuelve loco, asi que los cuatro ratos
que fengo aprovecho para coger la barquita que te-
nemos y pescar algo. Normalmente buscamos corvi-
nas, lubinas, sargos, rébalos, aunque lo que caiga
siempre estd bien.

La Universidad de Huelva
compromelida con la innovacian,
|a tecnologia y el emprendimienta




TRIBUNA _

José Lopez Medina
Convener VI ISS 2008

La celebracién del VI Simposio Internacional de la Fresa
2008 en Huelva ha supuesto la culminacién de un proce-
so de arduo trabaijo iniciado hace cinco afios. El logro en
Australia de nuestra candidatura nos proporciond una gran
satisfaccién, aunque éramos conscientes del grado de res-
ponsabilidad que asumiamos y del tiempo que exigirfa la
organizacién del evento. Sin embargo, he de admitir que,
sélo de modo parcial, se podia vislumbrar la problematica
que cada efapa plantearia y que, afortunadamente, gra-
cias al esfuerzo conjunto, pudimos solventar.

Ellema del Simposio ‘Calidad, Salud y Medio Ambients’
prefendia resaltar la importancia de caminar juntos ha-
cia el logro de una fresa de excelencia, con una mayor
influencia en el bienestar y en la salud, y fodo ello en el

Wuima

marco de una horficultura sostenible y respetuosa con el
medio ambiente y que resumen perfectamente las conclu-
siones del Simposio: Influencia del cambio climdtico en la
produccién de fresa, sistemas de produccién mds eficien-
tes y adaptados a las demandas de la sociedad {nuevas
variedades, eliminacién del bromuro de metilo, residuos
cero, control bioldgico, efc.) y la importancia de la fresa
como alimento funcional que ayudaré a mejorar nuestra
calidad de vida.

Cabe resaltar la participacién en este Simposio de més
de 700 congresistas procedentes de mas de 60 paises. La
celebracién del Simposio ha superado todas las expectati-
vas previstas, se han batido récords de asistencia y se han
recibido numerosisimas felicitaciones por la celebracién de
un magnifico y brillante Simposio en un marco incompara-
ble; de este éxito, todos nosotros hemos de sentirnos muy
orgullosos, por la culminacién de un trabajo bien hecho
y por haber redlizado un Simposio que perdurard en el
recuerdo durante mucho tiempo.

Por Gltimo, mi agradecimiento a fodos los que habéis
depositado vuestra confianza en nosofros, asi como a fo-
das las personas, instituciones y entidades patrocinadoras,
por su interés, dedicacién, tiempo y esfuerzo, sin los cug-
les dificilmente, se podria haber culminado la realizacién
del Simposio.

Sistemas de envasado
automatizados e
integradas en linea

LA CALIDAD ANDALUZA
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Servicios
de Freshuelva

¢ Declaraciones INTRASTAT

¢ Documentacién para el registro sanitario
y APPCC

* Subvenciones y escritos de descargo de
denuncias

* Defensa intereses asociados

* Gestiones ante Organismos Oficiales

* Confeccién y seguimiento de los
Programas Operativos

* Entrega y recogida de documentos en
Organismos Oficiales

A ORAMIENTO NFORMACION

® Planes Generales de Higiene

® Asesoramiento en Certif?cociones y
Normas de Calidad

® Asesoramiento en Organizaciones de
Productores.

® Precios, tonelajes, evolucién de
mercados.

¢ Informacién meteorolégica

® Produccién infegrada y sistemas de
trazabilidad

¢ Banco de datos del BOE, BOJA y ofras
publicaciones oficiales

® Temas fitosanitarios y LMR

* Novedades fiscales, laborales o
econdémicas

® Estudios sobre proyectos empresariales

* Contratacién en orige!

n
 Fondo solidario sepelios trabajadores

exiranjeros

* Cursos de formacién multidisciplinares
* Formacién Higiene Alimentaria (antiguo

carnet de manipulador)
* Atencién personalizada

ON

 Jornadas técnicas
 Publicaciones y manuales

ONOM

* Gestién de Andlisis de residuosj;rotuitos
ucidas

* Bisqueda de ofertas y tarifas re
de distintos servicios

RNA

* Compras en comin de input
* Mercado interno de compro/vento

En JOHN DEERE cultivamos fresas

ros tractores Jol

Joun DEERE

La calidad wn puanton fearam

WEICKERT ¥ MARTIN AGRICOLA, 5.A.

Wtahabistiars b Bttt laashen ' esbtacia, Lt Moetims, 4.7 L 81 M - 990 10 10
W WElEREFTYMETTIRCEMm - wymagerendia@gmuil cam
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